
従業員の満⾜度・モチベーション・⾃社への愛着⼼が向上することで、

⽣産性の向上や社内の活性化、離職率の低下に繋がります。

また、従業員の健康促進により、医療費や保険料など企業負担の

コスト削減効果も期待できます。

従業員の健康が業績アップに繋がる

野菜BOX ⽞⽶ 梅⼲し

・商品ラインナップ

etc.

野菜BOX 3,980円
企業様が福利厚⽣費として

3,000円のご負担

従業員様は残りの980円で

野菜BOXをご購⼊

・ご提案概要

健康経営(福利厚⽣)のご提案健康経営(福利厚⽣)のご提案
〜従業員様に新鮮な産直野菜をお届けします〜〜従業員様に新鮮な産直野菜をお届けします〜

企業様ご負担額と、従業員様ご購⼊額の合計が、商品販売額となるように、企業様のご負担額は

ご予算に応じ、 です。⾃由に設定可能
※企業様のご負担額は、販売⾦額に対し最⼤8割となります。

※写真はイメージです。



 ご契約後、「農家の直売所 JRE MALL店」にて、従業員様が商品ご購⼊の際に使⽤

 していただける、専⽤のクーポンを発⾏いたします。

従業員の健康に企業が投資することは、対外的なイメージアップにも

繋がります。よって、採⽤活動においてアピールポイントとなったり、

顧客からの⽀持も得やすくなります。

また、弊社のサービスは、従業員様のご⾃宅に商品をお届けすることが

可能ですので、従業員様だけでなく、ご家族の皆様にも⾮常に喜んでい

ただいております。

昨今、「健康経営」は⼤きなトレンドになりつつあり、SDGs・CSRの

観点からも、従業員の健康に企業が投資することは、今後益々重要に

なってくると考えられます。

健康経営における副次的効果

 商品販売額のうち、企業様が福利厚⽣費として負担する⾦額を、協議のうえ設定

 いたします。(設定した⾦額がクーポンの割引⾦額となります。)

 商品販売額から、STEP 2で設定した⾦額の差額を従業員様にご負担いただき、

 商品をご購⼊いただきます。

STEP1. ご契約

導⼊の流れ

お問合せはこちら

MAIL：shop-info@nousouken.jp 

TEL：073-497-7077 (和歌⼭本社)

担当：尾崎

STEP2. 企業様ご負担額の設定

STEP3. 従業員様がご購⼊

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf5ZXQM8qtRw_A2PKZQD3GZ0_-kBLg0siiu7CYi1VAuGW21DA/viewform
mailto:shop-info@nousouken.jp

